PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA UTARA
KRETARIAT DAERAH PROVINSI

JALAN P. DIPONEGORO NO. 30 & 4156000
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PENERIMAAN SDii TENAGA PENDUKUNG Di LINGKUNGAN BIRO HUMAS DAN
KEPROTOKOLAN SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI SUMATERA UTARA
TAHUN ANGGARAN 2018

Biro Humas dan Keprotokolan Sekretariat Daerah Provinsi Sumatera Utara membuka kesempatan kepada
Warga Negara Republik Indonesia.di. wilayah. Provinsi. Sumatera. Utara yang memiliki integritas. dan. komitmen.
tinggi untuk menjadi SDM Tenaga Pendukung kegiatan di Biro Humas dan Keprotokolan Setdaprovsu dengan
formasi berikut:
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Jenis Formasi Jumlah Formasi

- Kameramen. |
Editor Video

Fotografer

Penulis

Editor Tulisan

Redaktur Pelaksana Website
Desain Grafis/Layout

Web Designer/Developer
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. KETENTUAN UMUM

1. Proses penerimaan tenaga pendukung kegiatan di Biro Humas dan Keprotokolan Setdaprovsu ini
terbuka untuk semua Warga Negara Republik Indonesia yang berdomisili dan memiliki Kartu Tanda
Penduduk. (KTP) di.wilayah. Provinsi Sumatera. Utara;,

2. Pengadaan tenaga pendukung dilaksanakan secara obyektif dan transparan, berdasarkan syarat-
syarat yang telah ditentukan, serta tidak membedakan jenis kelamin, suku, agama, ras, atau
golongan;

3. Pelamar tidak dipungut biaya apapun dalam seluruh tahapan proses seleksi.

4. Tenaga Pendukung yang lolos seieksi- akan terikat kontrak kerja dengan Biro Humas dan
Keprotokolan Setda Provinsi Sumatera Utara untuk Tahun Anggaran 2018.

ll. PERSYARATAN PELAMAR
a. Persyaratan untuk Semua Jabatan:
1. Pelamar berpendidikan minimal setingkat D-3 atau memiliki pengalaman kerja sesuai formasi
yang dibutuhkan, minimal 2 tahun.
2. ljazah pelamar yang diakui yaitu:

a) ljazah yang diperoleh dari Perguruan Tinggi/Sekolah Negeri/Swasta yang program
studinya telah mendapatkan ijin penyelenggaraan dari Kementerian Kebudayaan,
Pendidikan Dasar dan Menengah dan Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi;

b) ljazah yang diperoleh dari Perguruan Tinggi Luar Negeri, yang telah mendapat penetapan
penyetaraan dari Panitia Penilaian ljazah Luar Negeri Kementerian Riset, Teknologi, dan
Pendidikan Tinggi; yang dibuktikan dengan fotokopi penyetaraan dari Menteri Riset,
Teknologi, dan. Pendidikan. Tinggi vang dilegalisir oleh.instansi.berwenang, dan.atau. PT Luar
Negeri dan Programnya yang telah terdaftar dalam data Daftar Kesetaraan ljazah Perguruan
Tinggi Luar Negeri yang pernah dinilai oleh Direktorat Akademik, Direktorat Jenderal




Pendidikan Tinggi Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi yang dibuktikan
dengan Fotokopi yang telah dilegalisir oleh Konsulat Jenderal atau Atase Pendidikan

Kedutaan Luar Negeri sesuai negara tempat Perguruan Tinggi pelamar melaksanakan
pendidikan.

b. Persyaratan bagi Jabatan Tertentu
1. Kameramen

Wanita/pria usia maksimal 35 tahun.

Menguasai teknik penggunaan kamera video.

Dapat mengedit video.

Menguasai software videografi.

Berpenampilan menarik.

Pengalaman kerja sebagai kameramen 2 tahun.

Bersedia kerja penuh waktu.

Bersedia ditugaskan ke luar kota.

Memiliki kemampuan bekerja di dalam tim, aktif dan dapat bekerja di bawah tekanan.
) Memiliki SIM A dan mahir mengendarai mobil (nilai plus).
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2. Editor Video

1) Wanita/pria usia maksimal 40 tahun.

2) Dapat mengedit video.

3) Memahami Software Videografi/ Adobe Photoshop, Adobe lllustrator, Adobe Premier,
Adobe Lightroom, Adobe InDesign, Corel Draw, Adobe After Effects, dll.
Mampu mengelola dan mengembangkan materi video menjadi konten yang menarik.
Pengalaman kerja 2 tahun.
Memiliki pengetahuan dan mengikuti perkembangan tren editing video terkini.
Mampu berdisiplin dengan waktu dan bisa memenuhi tenggat.
Pemahaman tentang media social.
Memiliki kemampuan bekerja di dalam tim, aktif dan dapat bekerja di bawah tekanan.
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3. Fotografer

Wanita/pria usia maksimal 42 tahun

Menguasai kemampuan fotografi

Pengalaman sebagai fotografer di perusahan media/advertising minimal 2 tahun
Memiliki kemampuan pengeditan foto.

Berpenampiian menarik

Mampu berdisiplin dengan waktu dan bisa memenuhi tenggat.

Bersedia kerja penuh waktu

Bersedia ditugaskan ke luar kota

Memiliki kemampuan bekerja di dalam tim, aktif dan dapat bekerja di bawah tekanan
0) Memiliki SIM A dan mahir mengendarai mobil (nilai plus)
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4. Penulis
1) Wanita/Pria usia maksimal 42 tahun.
2) Memiliki kemampuan dalam kegiatan peliputan, penulisan, interview dan segala hal
yang berhubungan dengan profesi jurnalis.
Pendidikan minimal S-1 dan diutamakan lulusan sarjana komunikasi
Mahir menggunakan komputer/Microsof Office
Berpenampilan Menarik
Mampu berdisiplin dengan waktu dan bisa memenuhi tenggat.
Bersedia kerja penuh waktu
Bersedia ditugaskan ke luar kota
Memiliki kemampuan bekerja di dalam tim, aktif dan dapat bekerja di bawah tekanan
0) Memiliki SIM A dan mahir mengendarai mobil (nilai plus)
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iv.

5. Editor Tulisan

1)
2
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8)
9)

Wanita/pria usia maksimal 50 tahun.

Memiliki kemampuan menulis, menyunting, dan mengunggah tulisan.
Mampu mengkoordinasi peliput/reporter yang ada di bawahnya.
Pendidikan minimal S-1 dan diutamakan lulusan sarjana komunikasi
Memiliki pengalaman kerja sebagai jurnalis, minimal 5 tahun

Mahir menggunakan komputer/Microsof Office

Berpenampilan Menarik

Mampu berdisiplin dengan waktu dan bisa memenuhi tenggat.
Bersedia kerja penuh waktu

10) Memiliki kemampuan bekerja di dalam tim, aktif dan dapat bekerja di bawah tekanan

6. Redaktur Pelaksana Website
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Wanita/pria usia maksimal 42 tahun

Mampu menulis, menyunting, menghimpun dan mengunggah berita/informasi.
Memiliki visi dalam peningkatan jumlah pembaca website

Terbiasa bekerja tim, disiplin pada deadline pekerjaan

Mahir menggunakan komputer/Microsof Office

Berpenampilan Menarik

Mampu berdisiplin dengan waktu dan bisa memenuhi tenggat.

Bersedia kerja penuh waktu

Memiliki kemampuan bekerja di dalam tim, aktif dan dapat bekerja di bawah tekanan

7. Disain Grafis/Layout
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Wanita/pria usia maksimal 35 tahun

Mampu desain yang unik dan menarik untuk POP, BTL dll

Memiliki pengalaman kerja dibidangnya minimal 2 tahun

Mahir menggunakan llustrator, Photoshop, Adobe InDesign dan mampu membuat video
atau mampu menggunakan program 3D menjadi nilai lebih

Berpenampilan Menarik

Mampu berdisiplin dengan waktu dan bisa memenuhi tenggat.

Bersedia kerja penuh waktu

Memiliki kemampuan bekerja di dalam tim, aktif dan dapat bekerja di bawah tekanan

8. Web Designer/Developer
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Wanita/pria usia maksimal 35 tahun

Memiliki kemampuan desain website, pengembangan dan pengamanan jaringan
website

Memiliki pengalaman kerja dibidangnya minimal 2 tahun

Berpenampilan Menarik

Mampu berdisiplin dengan waktu dan bisa memenuhi tenggat.

Bersedia kerja penuh wakiu

Memiliki kemampuan bekerja di dalam tim, aktif dan dapat bekerja di bawah tekanan

TAHAPAN PENERIMAAN

Penerimaan dilakukan secara bertahap, yaitu
1. Seleksi Administrasi

2. Seleksi Kompetensi

3. Wawancara

PENGIRIMAN BERKAS LAMARAN

Setiap pelamar mengirimkan berkas lamaran yang berisi (dengan urutan) sebagai berikut :

1. Fotocopy Kartu Tanda Penduduk dan Kartu Keluarga yang masih berlaku;

2. Foto diri terbaru Ukuran 4x6 berwarna dengan latar belakang warna biru sebanyak 2 lembar;

3. Surat Lamaran yang diketik dalam bahasa Indonesia, ditandatangani dan bermaterai Rp.6.000,-;



4. Daftar Riwayat Hidup;

5. Foto Copy ljazah dan transkrip nilai terakhir (masing-masing dilegalisir oleh instansi yang
berwenang);

6. Sertifikat kemampuan teknis/keahlian/Rekomendasi Pengalaman Kerja, jika ada.

Berkas lamaran dimasukan dalam amplop warna coklat bertali, bertuliskan Nama, Nomor
Telepon/WA, dan formasi yang dilamar, diantar langsung (tidak diwakilkan/tidak melalui Pos) ke Biro
Humas dan Keprotokolan Setdaprovsu Kantor Gubernur Sumatera Utara Lt. 1Il JI. P. Diponegoro No.
30 Medan sebelum tanggal 22 Januari 2018 pukul 16.00 WIB.

Di luar ketentuan waktu tersebut lamaran tidak akan diproses dan dianggap tidak memenuhi syarat.
Peserta yang memenuhi syarat administratif akan dilanjutkan dengan seleksi kompetensi dan
wawancara dengan pemberitahuan kemudian.

Pembina Utama Madya
NIP. 19581206 198603 1 008



